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第一章  总  则
第一条  为规范我市老年人高龄津贴发放管理，完善我市高龄老人津贴制度，弘扬尊老、敬老传统美德，建设康养济南，结合本市实际，制定本实施细则。
第二条　高龄津贴发放工作遵循公开、公平、公正的原则。本市行政区域内80周岁及以上老年人高龄津贴发放管理适用本细则。
第三条  老年人高龄津贴发放标准根据经济社会发展水平及物价等因素进行调整。
第四条  市卫生健康委主管本市老年人高龄津贴发放管理工作。区县卫生健康局负责本辖区高龄津贴的复核、批准、备案工作。街道（镇）老龄工作机构具体负责本辖区高龄津贴的数据采集、审核上报及发放。村（居）民委员会负责高龄津贴的申请受理、调查核实。财政部门负责资金的筹集拨付工作；公安、民政、人力资源社会保障、大数据等部门负责协助做好相关数据的采集、比对等工作；审计、监察部门做好高龄津贴资金的审计监督工作。
第二章  高龄津贴的条件、标准及资金安排
第五条  享受高龄津贴的条件
（一）具有本市户籍；
（二）年满80—89周岁且无离休金、职工养老保险待遇的老年人；年满90周岁及以上的老年人。
第六条  高龄津贴发放标准：80—89周岁（无离休金、职工养老保险待遇的）每人每月100元；90—99周岁每人每月200元；100周岁及以上每人每月500元。 
第七条  老年人高龄津贴资金由省、市、区财政负担，纳入财政年度预算。
第三章 高龄津贴的申请、审批和发放
第八条　符合本细则第五条规定的老年人,由本人或其代理人向户籍所在地的村（居）民委员会提出申请,并如实提供能够证明申请人身份、年龄及住址的有效证件。如是代理人提出申请，需提供可以证明与申请人关系的有效证件，并签字确认。
第九条  申报高龄津贴所需材料
（一）申请登记表；
（二）身份证原件及复印件；
（三）户口簿原件及复印件（首页、索引页、申请人所在页）；
（四）在指定银行开办的申请人账户原件及复印件。
以上材料共一式三份，申请人、村（居）民委员会、街道（镇）各存一份。
第十条　村（居）民委员会接到申请后,进行调查核实,并将申请人名单张榜公示7天无异议后,报街道（镇）审核; 街道（镇）审核后,报区县卫生健康局，经过大数据比对后复核、批准、备案。对不符合条件的,由村（居）民委员会通知申请人,并说明理由。
第十一条　高龄津贴享受时间的认定：高龄老人户籍一直在本市的，从其符合条件的当月起享受；户籍由外地迁入本市且符合条件的，从其户籍迁入本市的下月起开始享受。
第十二条  高龄津贴由各区县卫生健康局、街道（镇）根据审核后的享受待遇人数和标准，采取“一人一折（卡）”方式委托金融机构按季度实行社会化发放。
第十三条  符合条件的老年人未能按时领取高龄津贴的，需由本人提出书面补发申请，所在区县卫生健康局查明原因，经审核后给予补发，补发时间不超过3年。
第四章  高龄津贴的变更与终止
第十四条  高龄津贴停发条件：享受高龄津贴的老年人户籍迁出本市的；死亡；其它需要停发的情况。
第十五条  高龄津贴停发时间的认定：高龄老人户籍迁出本市或者死亡的，从次月起停发；其它情况根据实际情况认定。
第十六条  享受高龄津贴老年人的法定赡养人、抚养人应当在老年人死亡一个月内主动向其户籍所在村（居）民委员会申请停发津贴，未按时申请停止发放的，追缴超发津贴。
第十七条  享受高龄津贴的老年人户籍在本市内跨区迁移的，迁出区从其迁出次月起停止发放高龄津贴，迁入区主动与迁出区对接情况，确认迁出区停发后，从次月起续接发放，并建立个人发放档案。
第十八条  村（居）民委员会要随时关注申请人户籍迁移以及死亡情况，及时填写停发登记表报上级审核、复核、备案。
第十九条  各级卫生健康、公安、民政、人力资源社会保障、大数据等相关部门要加强沟通，资源共享，充分利用大数据等相关技术进行审核认证，发现不符合发放条件的要及时办理停发手续。
第五章  管理与监督
第二十条　各级各部门要严格按程序做好老年人高龄津贴发放管理工作,并建立健全动态管理、档案管理等制度。
第二十一条  街道（镇）要于每季度末月15日前向区县卫生健康局报送当季度高龄津贴资金审批表，并附发放明细（电子版），据此申请高龄津贴资金。各区县卫生健康局应当于每季度发放结束后向市卫生健康委报送上一季度高龄津贴发放汇总表。
第二十二条  市、区县卫生健康部门应当对高龄津贴发放工作进行监督检查，每年至少进行一次，适时通报工作情况和检查结果，对在检查中查实的虚报、冒领、截留、挪用和失职渎职行为，就及时指出并立即整改。问题严重、涉及违纪违法的，由监察和司法机关依规依法处理。
第二十三条　老年人高龄津贴要专户管理、专款专用。财政、审计、监察等部门对发放使用情况依法进行审计和监督。
第二十四条　对违反本细则规定,采取虚报、瞒报、伪造等手段,骗取老年人高龄津贴的,除全额追回所发津贴外,将视情节轻重对当事人进行批评教育并追究有关人员的责任。
第二十五条  对于违规发放的高龄津贴，由街道（镇）在60日内追缴完毕，归入以后高龄津贴发放款项。
第二十六条　申请人对不予享受或者停发老年人高龄津贴决定不服的,可以依法申请行政复议;对复议决定不服的,可以依法提起行政诉讼。
第二十七条  各级各部门应通过新闻媒体及印发宣传手册、明白纸等手段，向社会宣传高龄津贴发放规定及办理流程；并畅通社会监督渠道，及时处理举报和信访投诉。
第二十八条  加强档案管理，所有与高龄津贴相关的申请、审批、说明等纸质材料要加盖公章后归档保存；加强数据安全管理，高龄津贴发放的电子数据要严格遵守《个人信息保护法》和《数据安全法》等法律法规要求，安全妥善保存。
第六章　附　则
第二十九条  本细则自印发之日起施行，有效期到5年。
第三十条  本细则由市卫生健康委负责解释。

